
CORSI DI FORMAZIONE PER EDUCATORI E INSEGNANTI 0 - 6 e 6 - 14
NIDO–CASA dei BAMBINI e SCUOLA PRIMARIA e SEC.1°GRADO a METODO

4^ edizione 2023/24

“Leggere Maria Montessori: parole per illuminare
l'azione in classe.”

Formatrice corso 0 - 6

Maria Grazia Silvestri
già insegnante Montessori e Coordinatrice di una Scuola a Metodo, psicomotricista, Formatrice
per Opera Nazionale Montessori in Corsi di Differenziazione Didattica al Metodo, assistente
tecnica e supervisore in scuole a Metodo e in altri contesti formativi

Formatrice corso 6 -14

Roberta Franchini
già insegnante Montessori e Coordinatrice di una Scuola a Metodo, Formatrice per Opera
Nazionale Montessori in Corsi di Differenziazione Didattica al Metodo, assistente tecnica e
supervisore in scuole a Metodo.

Lavoro di lettura di un testo di Maria Montessori in forma individuale,
ma anche con il confronto con il gruppo e la guida della Formatrice

che conduce il gruppo.
Questa la metodologia formativa che il Corso propone.



Finalità

– entrare nella trama di un testo di Maria Montessori per coglierne i significati profondi,
individualmente

– esercitare il confronto in gruppo sui differenti punti di vista e le differenti risonanze del testo
– riflettere sulla relazione tra teoria e pratica operativa
– costruire consapevolezza di sé, della proprio percorso, della propria identità professionale, con

l'aiuto del formatore
– collegare quanto approfondito con la lettura, con la propria pratica operativa quotidiana

Metodologia

Proposta – da parte del formatore – di un testo di Maria Montessori per la lettura individuale
secondo un itinerario stabilito.
Riflessione, confronto in gruppo. Accompagnamento del formatore per ricercare i nessi tra i
contenuti letti e le pratiche operative in classe.

Tempi

n. 5 + 2 incontri on line su piattaforma Zoom di 2 ore ciascuno, a partire da novembre, con cadenza
trisettimanale circa, nel tardo pomeriggio. Un incontro preliminare (in aggiunta ai 5) sarà dedicato alla
istituzione del gruppo, alla presentazione della metodologia di lavoro e all’avvio dell’attività. L’ incontro
finale sarà utile anche per la verifica/valutazione del percorso realizzato in comune.

Numero minimo partecipanti: 10 - numero massimo 15




